Poznan, 11.07.2016r.

Specjalistyczny Zespol Opieki Zdrowotnej nad Matkg i Dzieckiem w Poznaniu
Ul B. Krysiewicza 7/8

61-825 Poznan

AZP-381-20/16

ODPOWIEDZ NA ZAPYTANIE W SPRAWIE SIWZ

Uprzejmie informujemy, iz w dniu 11.07.2016r. do Zamawiajacego wptynely prosba o wyjasnienie
zapisow specyfikacji istotnych warunkow zamdwienia, w postepowaniu prowadzonym na podstawie
przepisow ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo Zamowien Publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz.
907 z pozn. zm.) w trybie przetargu nieograniczonego, na: Ustugi kompleksowego sprzqtania w
obicktach szpitalnych, wykonywanie prac pomocniczych na rzecg pacjenta oraz transportu
wewnetrznego.

Tre$¢ pytan jest nastgpujgca:

1) Majac na uwadze tres¢ wzoru umowy wnosimy o zmiang 0 50% wysokosci kar umownych
zastrzezonych w powyzszych przepisach.
W doktrynie prawa zaméwien publicznych oraz w aktualnym orzecznictwie Zespotow Arbitrow
przy Prezesie Urzgdu Zamowien Publicznych ustanawianie przez zamawiajacego w umowie razaco
wysokich kar umownych uzna¢ nalezy bezwzglednie za naruszenie zasad zachowania uczciwej
konkurencji wyrazonej w przepisie art. 7 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. prawo zamowien
publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2006 roku, nr 164, poz. 1163 z pozn. zm.), ktére moze by¢
uzasadniong podstawg do zadania uniewaznienia postgpowania
o udzielenie zamowienia publicznego w trybie art. 93 ust. 1 pkt. 7 ustawy prawo zamoOwien
publicznych z uwagi, iz postgpowanie jest obarczone wada uniemozliwiajaca zawarcie waznej
umowy w sprawie zamowienia publicznego. Stanowisko powyzsze znajduje petne potwierdzenie
m.in. wyroku Zespotu Arbitréw z dnia 23 sierpnia 2007 r. sygn. akt: UZP/Z0/0-1030/07. Zwazy¢
bowiem nalezy, ze kara umowna (odszkodowanie umowne) ze swojej istoty ma charakter wylgcznie
odszkodowawczy i kompensacyjny, a nie za$ prewencyjny. Ustalenie przez Zamawiajacego zbyt
wygorowanych kar umownych dla wykonaweow stanowi zatem bezspornie razace naruszenie prawa
w zakresie rownosci stron umowy, co w konsekwencji prowadzi do sprzecznosci celu takiej umowy
z zasadami wspdtzycia spolecznego i skutkowac winno bezwzgledna niewaznos¢ czynnosci prawnej
na podstawie przepisu art. 3531 k.c. w zwiazku z art. 58 § 1 k.c.

Odpowiedz: Zamawiajacy nie wyraza zgody na zmiany zapisOw wzoru umowy.

2) Czy w przypadku wprowadzenia minimalnej stawki za roboczogodzine od umoéw cywilno-
prawnych, a skutkujacych zmiang wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, Zamawiajacy
przéwiduje mozliwos¢ dokonania waloryzacji wynagrodzenia Wykonawcy wynikajacego z umowy
w sprawie zamowienia publicznego, uwzgledniajace; zmiany przepisow prawa obowigzujacego, juz
od dnia wejécia w zycie przepisow dokonujacych tych zmian?

Odpowiedz: Ze wzgledu na czas trwania umowy (3 miesigce) Zamawiajacy nie przewiduje zmian
wynagrodzenia. Wykonawcy. Ponadto z wiedzy Zamawiajacego uchwalona przez Sejm w dniu
7.07.2016 roku ustawa o zmianie ustawy o minimalnym wynagrodzeniu za pracg oraz niektorych
innych ustaw przewiduje wprowadzenie minimalnej stawki godzinowej od 01.01.2017r.

Zamawiajacy

Sprawe prowadzi: Ewa Oleksyn, tel. 61 850 62 95



